
REGULAMENTUL
coMrrETULrr DE ETrcA pronrrcA;

al IMSP Spitatul Raionat TELENESTI

I.Dispozi(ii Generale

1'Prezentul Regulament stabilegte atribuliile, modul de organizare qi funclio narc acomitetului
{e^Etica 

(Bioeticd) din cadru tMSp SR Teleneqti. e'

2'Comitetul de EticS(Bioeticd) este un organ colegial consultativ, format din pesoanecompetente, integre, componenla nominaia u -.ribrilor se aprobd prin ordinul directoruluiIMSP S.RTelenegti, care reprezintd,atit domeniu medical 
"i ;i non_*edical.3' comitetul de Etica(Bioetica; iqi desfd;oard activitatea in strictd conformitate cu prevederile

9:1*l?-to-ntologic al lucrdtoruiui medical ;i farmacistuiui uprouat prin HG MS nr.192 din24'03 '2017; Legea ttr,' 263 din27 .12.2005 cu privire ta Jr"fturitor ;i responsabilitdfilepacientului;Legea nr 264 din27.12.2005.., piiuirc la e"erJitu..a p.of"ri.i de medic, Legeaocrotirii sdndtdfii ff.411 din 28.03 .r99l;prevederile p."r"nturui Regulament qi alte actenormative in vigoare ce regleme nteazd r"ulirur"uactului medical.4' Comitetul de Eticd 6io-tica) se constituie pentru un -undut de 4 anigi igi desfdqoardactivitatea pe principiile.le-sge-ct{ii drepturiloi frndu-rntale ale omului, liberuluiconsimldmintului qi egalitdlii in drepturi a membrilor. ' 
etv v'rurur' 

'uerur
5' Comitetul de Eticd (Bioeticd) se intrunegte ad-hoc la propunerea preqedintelui comitetuluide eticd reegind din:

o cererea pacientului sau rudelor acestuia. a unui medic sau grup de medici, a
administrafiei sau a unei
persoane interesante. ori

or ganizalii non-guvernamentald, comitetul ui sindical qi altor
de cite ori este necesar.

6' Comitetul de Eticd (BioeticS) al IMSP SR Teleneqti are funclie consultativd. in acest caz deincdlcare a normelor de conduiid, comitetul ae etica(uioeri.a; uu prezentaconducerii extrasuldin procesul verbal al qedinfei privind examinarea sesizdrii despre incalcare, f 
-are 

vacuprir5te=recomanddri qi modalitdfi de solufionare a acestora, inclusiv propuneri de aplicare asancfiunilor disciplinare.
7' conducerea (administrafia) institufiei va lua d,eciziafinald cu privire la cazurllede incdlcarea legislafiei qi la aplicare_a sancliunilor, care uoi n ua*" il ,unoErinfa persoanelor interesate.8' Activitatea' deciziile comiteiului de Etic6( Bioeticd) trebuie sd fie in comun acord cuprevederile stipulate in legisla{ia in vigoare a Republicii Moldova Ei in conformitate cutratamentele intema{ionale la care este parte.
9' cheltuielele legale de activitatea comitetului de Etic6 (Bioeticd) sunt suportate de IMSp SRTeleneqti.

rI'scopul;i obiectivele comitetului de Etici(Bioetici), metode de realaare
10' Scopul activitdlii comitetului de Etica(Bioeticd) este prevenirea;i solulionareaproblemelor de ordirr moral, din in activitatea pruti"u,.ui. po, apileasau au apdrut in colectivintte angaialii spitalului, intre angaialiqi pacienli ,uu.ud.l. acestora, precurrl gi asigurarearespectdrii drepturilor pacientului in caoru urordarii asistenlei medicale, u";;;i la informafie,

11. obiectivul comitetului de Eticd (Bioeticd) este, dar nu se limiteazd la:a) respectarea onoarei qi demnilii, lucratorului -.ii;i;.t" rupon in luarea deciziei inconformitate cu datoria profesionald 
;

b) respectarea drepturilor, libertatilor Ei intimitrlii pacienlilor, inclusiv a obligaliilor acestora;



c) controlul respectdrii qi restabilirii corectitudinii morale a acliunilor, deciziilor, strategiiloraplicate' care atenteazd, incalcdsau d.evalor izeata"i"f", ir,.g ritatea,sanitatea pacientului.12' Metodele de realizare a obiectivelor comitetului ae nticapioeticd) sunt urm6toarele:a) implicarea' in urma sesizdrii verbale sau in scris, in-iiverse acliuni, evenimente simanifestdri neinterzise de legisla{ia in vigoar., .ur. au obiective promovar."r"t*i"r rtprincipiilor etico-deontologice; Yv vrv'rvv"rsd ,

b) reprezentarea ;i apdrariaintereselor etico-morale a lucrdtorilor medicali ;i a pacienfilor

:Y:t 
SR Teleneqti, in relafiile de serviciu, relaliile -.41"- pacient, medic-pacient reprezentant,

c ) vegherea atentd;i monitorizareain scopul apdrdrii tuturor drepturilor lucrdtorului medicalgi.al pacienlilor ?n vederea apardrii aemnita^1ii toi;
d )instruirea, pregdtirea, calificarea gi recalih"ur* p.rronalului, care ateca sarcini ingrijireabolnavului' retribuirea muncii prestate, de a lua anumite deciziicare pot avearezultate,repercursiuni ce se pot rdsfinge asupra pacienlilor, lucrdtorilor medicali, 

"rllrrsp SR TeleneEtiqi intregului sistem medical comitetului oe gtica(gioetica;;
e ) prezentarea conducerii IMSP SR Teleneqti a raportului'sau extrasul din procesul verbal desesizare despre incdlcare, care va cuprinde ..ro-u'noiri ;i modalitari ae soiulionare a acestora.

III. Membrii comiteturui de Eticd (Bioetici), drepturile qi obriga(iile

13' Membru comitetului de Etiqd (Bioetic6) poate fi orice angajatal IMSp SR Teleneqti caredd dovadd de calificare gi experieniu n.r.rurd, carerecunoa;te gi susline scopurile ;i sarcinileprevdzute in Regulament, este un exemplu in respectarea codului deontolofrc al lucrdtoruluimedical ;i al farmacistului.
14. comitetului de Eticd (Bioeticd) are urmdtoarele atribulii debazd,:
a ) examinarea aspectelor etice ale actului meoicai- fi irlri3itii pacienlilor in scopulimbundtdlirii calitdfii serviciilor medicale prestate in cadiu institufiei;
b ) identificarea qi examinarea sesizdrilor sau conflictelor de ordin moral gi deontologic inactivitatea instituliei la solicitarea administr a[iei, a-e-urito, colectivului, pacienlilor saurudelor acestora, oNG-ror sau membrilor comitetutui, uito, institulii;
c ) inainterea sesizdrilor ce privesc pldlile informafion ale abpacienlilor cdtre personalul __medico-sanitar sau- auxiliar gi actell de condilionare a acorddrii serviciilor medicale de roblinerea a unor faloase sau oricdror altor spele care fac obiectul unor infracliuni cdtreorganelle abilitate (CAN,PA) in care persoanele competente nu au sesizat organele conformatribu{iilor de serviciu ;
d) analiza, cu scop de a determina existenla unui incident de etic6 sau a unei vulnerabilitdlietice, in speld:

o cazurile de incdlcare a principiilor morale sau deontologice in rela{ia pacient -personalmedico-sanitar ;i auxiliar din cadru institufiei;
t incdlcarea drepturilor pacienlilor de cdtre personalul medico-sanitar;i auxiliar;o Abuzuri sdvirqite de cdtre pacienfi sau personal ierarhic superior asupra personalului

medico-sanitar Ei auxiliar;
r Nerespectareademnitalii umane;

e ) monitorizarea qi.evaluarea implementdrii actelor normative ce vizeazdaspectul etic alrelafiei lucrdtor med.ical-pacient qi lucrdtor medical-lucrdtor medical ?n cadru instituliei;f ) tealizatea educdrii qi instruirii personalului medical in domeniu eticii ;i deontologieimedicale;
g ) promovarea valorilor etice medicale qi organizalionale in r?ndul personalului medico-
.sa:t^tar, 

auxiliar qi administrativ al instituliei;
h ) formularea gi inaintarea administratiei propuneri de diminuare a riscurilor de incidenld etice;i ) intocmirea conlinutului comunicdriior 1od*: petenfiilor, .u rarfurrr'i" ,Lirarile acestora;i ) analiza din punctul de vedere al vulnerabilitdlil;r etice qi ae integritate qi al respectdriidrepturilor pacienfilor ;



k ) oferirea, la cerere, consiliere de etic6 pacienlilor, reprezentanlilor legali, personalului
medico-sanitar qi auxiliar;
I ) examinarea.cazurilor de incdlcare,
cu emiterea recomanddrilor.

de catre personalul medical, a normelor eticii medicale.

15. Drepturile membrilor Comitetului de Eticl(Bioeticl):
a) acces la orice informafie referitoare la activitatea Comitetului de Eticd(Bioeticd);
b ) de a primi imformalii cu privire la activitatea Comitetului de Eticd(Bioeticd), proiectele qi
planurile de activitate, precum qi sd se pronunfe asupra tuturor problemelor legate de activitatea
Comitetului de Eticd(Bioetica);
c ) de a propunere posibilitdlile de dezvoltare ;i eficientizare a activitdlii Comitetului;
d ) de a se retrage din qedinld in caz de depistare a unor conflicte de interes;
e ) de a fixa opiniile separatd fald de obiectul discutat in cadru qedinlei Comitetului de
EticS(Bioeticd);
f ) de a contribui pe toate cdile la promovarea, propagarea ;i apdrarea valorilor etico-morale,
deontologice qi a demnitdlii umane;
g ) de a se bucura de alte drepturi stabilite de legislalia in vigoare Ei prezentul Regulament,

Drepturile membrului Comitetului pot fi exercitate prin reprezentare, dar nu pot fi transmise
unor persoane te4e.

16. obligafiile membrilor Comitetului de Eticr (Bioeticr):
a )de a participa efectiv, in mdsura posibilitdlilor, la rcalizareascopului qi obiectivelor
comitetului de Etic6(Bioeticd), precum qi respectarea principiilor acestuia;
b ) de a respecta prevederile prezentului Regulament, Lgislalia Republicii Moldova;i actele
internalionale la care face parte;
c ) de a declara preventiv orice conflict de interese;
d ) de a se abline de la fapte care ar putea discredita Comitetului de Eticd(Bioeticd), sau ar
putea provoca indoieli f4a de obiectivitatea deciziilor acestuia;
e )de a nu divulga informalia oblinutd in exercitiu funcliei (date cu caracter personal, date
medicale, etc);
17. organnarea activitifilor comitetului de Etici (Bioetici):
a ) Organele de conducere a Comitetului; f,/ intrunirea (;edinfa) membrilor Comitetului;

{ Preqedintele Comitetului;
,/ Secretarul Comitetului;

Organul suprem de conducere al Comitetului este intrunirea (;edinfa) membrilor,
care pot fi ordinare qi extraordinare, la solicitarea pregedintelui Comitetuiui sau al oricdrui
membru comitetului de Eticd (Bioeticd) cu acceptul pregedintelui.
b) intrunirea (qedinla) are urmdtoarele atribulii piincipate:

'/ -determinr direcliile principale ale activitdtii comitetului:
{ -determind ordinea de zi ;i deciziile qedinlei comitetului;
'/ poate decide aprobarea, compoletarea sau modificarea Regulamentului, cu aprobarea

ulterioard a conducerii IMSP SR Teleneqti;

'/ -alege qi revocd din funclie preqedintele ;i secretarul Comitetului, cu aprobarea
ulterioard a conducerii IMSP SR Teleneqti;

'/ -hotdrdqte orice alte probleme, ce lin de activitatea comitetului.

c) intrunirile ordinare alte probleme, ce lin de activitatea comitetului.
Convocarea intrunirii (qedinfei) se face de cdtre Preqedintele Comitetului, care va informa
preliminar membrii Comitetului despre ordinea de zi, data Ei locul desftEurdrii qedinlei cu cel
pulin 3(trei) zile inainte de data sedintei.



d ) Convocarea qedinlei extraordinare (ad hoc) se face de cdtre preqedintele Comitetului deeticd din iniliativa proprie in caz de necesitate exceplionala sau circumstanle majore.
e) $edinfa Comitetului de Eticd (Bioeticd) este deliLerativd in caz cind,ru't prrr"r, li 50% dinnumdrul total de membri. Fiecare membru deline un singur vot.

Deciziile se aprobd prin voturi p ro qi contra sunt egale, cotul pregedintelui este hotdritor.
f) La qedinlele ordinare qi extraordinare ale Comite-tului pot participa cu vot r"^"i,"ii"^rr
reprezentanlii conducerii IMSP SR TeleneEti, Comitetului Slindical, altor..pr";;;;ti ;icolectivului, fondatorului (Ministerul Sanaidlii). Prezenla persoanelor te4e nu se admite.
g ) $edinlele comitetului se consemneazd inir-un proces-verbal.

18. Preqedintele Comitetului de Eticl(Bioeticl) are urmltoarele atribu{ii:
a )Asigurd indeplinirea_atribuliilor gi obligaliunilor Comitetului de Etica(Bioetica);
b ) Aprobd planul anual qi ordinea de zi aledintelor Comitetului de Etic6(Bioeticd);
c )organizeazd, conform regulamentului aprobat Ei prezideazii qedinlele Comitetului de
Eticd(Bioeticd);
d ) Identificd qi contribuie la evitarea conflictelor de interes in procesul activitdlii Comitetului
de Eticd (Bioeticd);
e ) organizeazd evidenla documentard" acazurilor examinate;
f ) semneazi documentele oficiale ale comitetului de Eticd (Bioeticd);
g ) asigurd respectarea termenllor de prezentare a rdspunsului la ."r.iil. depuse;
h ) organizeazdprotecfia datelor personale qi confidenliale persoanelor implicate in procesul deexaminareacazurilor; I r----':

l9' in cazul absenlei preqedintelui comitetului de Eticd (Bioeticd), atribuliile acestuia sunt
exercitate de un alt membru al Comitetului.
20'Luctdrile de secretariat ale Comitetului de Eticd (Bioeticd) sunt asigurate de secretar dupdcum urmeaz6:

a )pregdteqte proiectul ordinii de zi qi asigurd pregdtirea materialelor pentru gedintele
Comitetului de Eticd(Bioeticd); - r -- -- - Y-"

b ) intocmeqte procesele verbale ale qedinfelor;
c ) perfecteazd, avize-le qi alte acte ;i le prezintd pre;edintelui pentru semnare;
d ) recepfioneazd, qi inregistreaza dosarele parvenite pentru examinare; f
! ) line evidenla dosarelor ;i a tuturor materialelot pii,rind chestiunile examlnate;f) indeplineqte Ei alte lucrdri de secretariat sau sarcini ce rezultd.din activitatea

Comitetului de Eticd(Bioetica).

IV. Dispozifii finale

21. Membrii Comitetului de Eticd (Bioeticd) sunt obliga{i sd promoveze qi sd monitorizeze
implimentarea valorilor qi normelor Codului DeontolJlic al lucrdtorului rnedical si
farmacistului ;i prezentul Regulament.
22'Prezentul Regulament poate fi modificat sau completat in urma modificarilor prevederilor
legale inbazacdrora s-a elaborat.


